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PROGRAMA DE BOLSAS INTEGRAIS PARA CRIANGAS NEGRAS E INDIGENAS
EDITAL 2025 — ANO LETIVO 2026

A ASSOCIACAO UNIVERSITARIA INTERAMERICANA, torna publico, nos termos deste EDITAL
DO PROCESSO SELETIVO PARA A CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDOS NA ESCOLA
VERA CRUZ A CRIANCAS NEGRAS (PRETAS E PARDAS) E INDIGENAS COM 5 ANOS

COMPLETOS ATE 31/3/2026, os critérios, procedimentos, prazos e normas do processo seletivo

para a concessao de bolsas de estudos integrais para alunos novos, ingressantes no ano letivo de
2026.

APRESENTAGAO DO PROGRAMA DE BOLSAS

A Escola Vera Cruz, mantida pela Associacao Universitaria Interamericana, entidade de educacgao
sem fins lucrativos, tem como compromisso formar pessoas com conhecimento, coragem e
capacidade para transformar realidades. A Escola compreende a educagdo como espacgo
transformador na formacao de cidadados capazes de responder as necessidades do presente e

protagonizar a inovagao.

O Projeto para as Relagdes Etnico-Raciais do Vera Cruz realiza agdes continuas no ambiente
escolar de combate ao racismo estrutural, por meio do letramento racial e da sensibilizagdo da
comunidade, da valorizagao da cultura e histéria afro-brasileiras e indigenas no curriculo e do
aumento da presenca negra e indigena entre estudantes, educadores e cargos de gestdo. O
projeto busca, com isso, contribuir para transformar a situagao histérica de segregacao e
desigualdade social criada pelo racismo rumo a construgéo de uma sociedade efetivamente

democratica.

O aumento da diversidade racial dos estudantes se da também por meio de um Programa de Bolsas
de estudo na Escola Vera Cruz. O Programa de Bolsas é custeado pela Escola Vera Cruz e por

recursos captados na comunidade por meio de doagdes.



O aumento da presenca negra e indigena dentro das escolas de maioria branca proporciona novos
aprendizados para o espago escolar, desconstréi a naturalizagcdo do branco como “pessoa
universal” e propicia a conscientizagao sobre a branquitude — avangos imprescindiveis no combate
ao racismo estrutural. Se, por um lado amplia diversidade para as criangas brancas, convoca a
escola atualizar-se para bem acolher as criangas negras levando em consideragao os efeitos
psicossociais do racismo e a negritude enquanto poténcia, respaldados pela Lei 10.639/03). Tal
movimento precisa acontecer em todos os lugares, principalmente na rede privada de ensino. E n&o
seria diferente no Vera, que tem como um dos pilares de seu projeto politico-pedagdégico a

valoriza¢ao da diversidade.

A Escola Vera Cruz oferece o Programa de Bolsas para viabilizar o ingresso de alunos negros e
indigenas que, integrados aos demais alunos, contribuem para a ampliagéo da diversidade racial e
sociocultural. O numero de bolsas oferecidas neste Edital permite que, em cada sala do G5, pelo
menos duas vagas sejam ocupadas por alunos negros (pretos e pardos) e indigenas; o numero de
alunos ingressantes por este Programa de Bolsas Integrais sera determinado pelo nimero de

turmas do Grupo 5 e pela captacao de recursos na comunidade da Escola Vera Cruz.

Olhando para o futuro e objetivando a constru¢do de um pais mais justo, a Escola Vera Cruz
oferece, por meio deste Edital, bolsas de estudos e outros beneficios para criangas nascidas entre
1°/4/2020 e 31/3/2021 negras (pretas e pardas) e indigenas de baixa e média renda, sendo a bolsa

renovavel até a conclusdo do Ensino Médio, conforme critérios descritos abaixo.

A admissao de novos alunos bolsistas para o ano letivo de 2026 se dara de acordo com as normas

dispostas a seguir.

VAGAS
1- Para o ano letivo de 2026, serao oferecidas duas vagas por classe na série G5 da Educacgao
Infantil da Escola Vera Cruz para criangas com 5 anos completos até 31 de margo de 2026, além

dos beneficios descritos abaixo.

BENEFICIOS

2- Serao oferecidos aos candidatos selecionados os seguintes beneficios, conforme as normas
deste Edital:

a. Bolsa de estudos integral: custeio de 100% (cem por cento) da anuidade escolar, incluindo
taxa de alimentagao para o lanche diariamente fornecido pela Escola Vera Cruz até o 5° ano do

Ensino Fundamental; e



b. Beneficios adicionais - serdo fornecidos aos candidatos selecionados: (i) material didatico
obrigatorio da Escola Vera Cruz; (ii) material escolar de uso individual (kit papelaria); (iii) uniforme
escolar; (iv) auxilio financeiro para transporte - apoio mensal por familia no valor de R$ 414,00 por

meses letivos até o 7° ano, corrigidos anualmente, e passe estudantil a partir do 8° ano.

3- A bolsa de estudos é pessoal, intransferivel e valida para o ano letivo de 2026, renovavel

anualmente, até a conclusao do Ensino Médio, conforme abaixo.

ELEGIBILIDADE
4 - Sao critérios eliminatoérios e cumulativos para que sejam considerados candidatos a vagas

para os fins deste Edital:

a. ser negro/a (preto ou pardo) ou indigena;
b. ser nascido/a entre 1°/4/2020 e 31/3/2021;
C. residir em local distante até 6 km por transporte viario da Escola Vera Cruz, cujo enderecgo

€ Rua Dona Elisa de Moraes Mendes, 784, Vila Madalena, Sao Paulo;

d. ter condicdo autbnoma de deslocamento diario entre a residéncia e a escola, por meio de

conducao particular ou transporte publico;
e. ser membro de grupo familiar cuja renda per capita mensal ndo exceda o valor de 2,5

salarios-minimos, equivalente, nesta data, a R$ 3.795,00 por pessoa;

f. cumprir todas as normas deste Edital e entregar todos os documentos, conforme descrito
abaixo.
5- Sao critérios classificatorios para o preenchimento das vagas deste Edital, nesta ordem:

i) ter irmao matriculado na Escola Vera Cruz; e

ii) participacao dos pais na entrevista com a Escola Vera Cruz, conforme critérios descritos

abaixo, na Fase 4 do Processo Seletivo.

Para fins deste Edital:

a. Grupo familiar significa: a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas,
eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas
despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio.

b. Renda familiar significa: a soma da renda bruta de cada membro do grupo familiar. Devem
entrar no calculo de renda: pensoes; pensdes alimenticias; salarios; proventos; beneficios de
previdéncia privada ou publica; comissdes; rendimentos de trabalho nao assalariado; dinheiro
provido de atividades autbnomas em geral.

C. Renda per capita € o valor obtido pela divisdo da renda familiar pelo numero total de

individuos do grupo familiar.



DA RENOVAGAO DAS BOLSAS

7- A bolsa de estudos sera renovada anualmente, de acordo com procedimentos publicados
pela Escola, até a conclusdo do Ensino Médio. Sao critérios cumulativos para a prorrogacao das
bolsas e a renovacédo da matricula do estudante:

a. Permanéncia da adequacgao aos critérios e obrigacoes deste Edital;

b. renda média familiar comprovada dos ultimos dois anos compativel com os beneficios e

normas deste Edital; e

C. cumprimento pelo/a aluno/a e pela familia do disposto no Regimento Escolar da Escola Vera
Cruz.
8- Qualquer alteragao na adequacao do/a aluno/a bolsista aos critérios deste Edital deve ser

notificada imediatamente a Escola Vera Cruz.

9- A avaliacao de performance académica dos alunos bolsistas ndo sera considerada para fins

de renovacgao das bolsas de estudos.

INSCRIGAO E PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo sera constituido por quatro fases:

FASE 1 — INSCRICAO

10 - Preenchimento pelo responsavel legal do candidato do formulario online disponivel no site

www.veracruz.edu.br/bolsas, a partir de 1° de agosto de 2025 até 31 de agosto de 2025.

a. As informacgdes prestadas na inscricdo serdo de inteira responsabilidade do responsavel
legal do candidato. Todas as informagdes solicitadas deverao ser preenchidas de maneira clara e
objetiva. O/A candidato/a que apresentar tais informagdes de forma incompleta, incorreta e/ou

inconsistente, sem prejuizo das demais implicagdes legais, podera ser excluido/a do Processo

Seletivo.
b. O formulario de inscricao deve ser preenchido por pessoa civiimente capaz para o ato.
11 -  Serao analisados os critérios eliminatdrios descritos no item 4 deste Edital.

FASE 2 — ENTREGA DIGITAL DE DOCUMENTOS E ANALISE

12 - Para se inscrever no Programa de Bolsas, sera necessario que sejam anexados digitalmente

ao formulario, no ato da inscrigdo, cépia dos seguintes documentos do candidato: certiddo de
nascimento ou RG; e comprovante de residéncia atualizado em nome dos responsaveis do/a

candidato/a. Os referidos documentos serdo analisados pela empresa Tessitura Social -


https://site.veracruz.edu.br/bolsas

organizacao especializada em avaliagdo e analise do publico beneficiario de projetos e programas

sociais - https://tessiturasocial.com.br/. Aos inscritos que cumprirem os critérios deste edital a

Tessitura Social solicitara até 19 de setembro de 2025, por Whatsapp, no numero informado no
formulario, ou outro meio de comunicagcdo, que complemente com os documentos conforme
listagem abaixo:

a. Documentos pessoais:

l. documentos pessoais dos responsaveis: RG ou CNH.

b. Documentos de renda dos integrantes do grupo familiar que possuam renda e/ou patriménio:
l. ASSALARIADOS devem apresentar: (a) contracheques e/ou holerites; e (b) carteira de
trabalho atualizada.

1. TRABALHADORES INFORMAIS devem apresentar: (a) declaracéo feita pelo contratante
informando a atividade e a remuneragéo paga; (b) declaragado do beneficiario informando a renda
média mensal recebida; e (c) extratos bancarios.

M. AUTONOMOS OU PROFISSIONAIS LIBERAIS devem apresentar: (a) Declaragdo
Comprobatéria de Percepcao de Rendimentos (DECORE), feita por contador ou técnico contabil
inscrito no CRC; (b) guias de recolhimento ao INSS compativeis com a renda declarada; e (c)
extratos bancarios.

V. PROPRIETARIOS OU SOCIOS DE EMPRESA devem apresentar: (a) declaragdo de pro-
labore firmada pelo contador com identificagédo do CRC; (b) declaragdo de Imposto de Renda de
Pessoa Juridica; (c) contrato social; (d) declaragdo de Imposto de Renda Retido na Fonte (DIRF)
da pessoa juridica pagante; e (e) extratos bancarios.

V. APOSENTADOS OU PENSIONISTAS devem apresentar: (a) comprovante de recebimento
de aposentadoria ou penséo; e (b) extratos bancarios.

VI. ESTAGIARIOS devem apresentar Termo de Estagio, constando periodo de vigéncia e valor.
VIl.  BENEFICIARIOS DE RENDIMENTOS DE ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS devem
apresentar contrato de locagdo ou arrendamento de bens moéveis e iméveis, acompanhados dos
respectivos recibos.

VIIl.  BENEFICIARIOS DE PENSAO ALIMENTICIA devem apresentar: (a) comprovante
atualizado de recebimento de pensao alimenticia; e (b) declaragdo constando nome e CPF do
pagante da pensao, més de referéncia e valor pago.

IX. TRABALHADOR EM ATIVIDADE RURAL deve apresentar: (a) declaragao feita por contador
ou técnico contabil inscrito no CRC, contendo valor do rendimento e periodo de referéncia; e (b)
extratos bancarios;

X. BENEFICIARIO DE AJUDA FINANCEIRA deve apresentar: (a) declaracdo feita por quem
concede a ajuda, informando o beneficiario e o valor mensal médio pago; e (b) o RG e o CPF das

partes.


https://tessiturasocial.com.br/

XI. BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA, TAIS COMO
AUXILIO-BRASIL/BOLSA FAMILIA, devem apresentar o Beneficio de Prestacéo Continuada (BPC).

13 - Para todos os casos, podera ser exigido, ainda, o extrato de banco dos ultimos trés meses
de todos os integrantes do grupo familiar, demonstrando a movimentacdo bancaria da conta
corrente, poupanca e/ou salario, e copia da ultima declaracao de Imposto de Renda. Caso o/a/
responsavel pelo/a candidato/a ndao possua conta em banco, ele/a devera prestar tal declaragao por

escrito. Os referidos documentos serdo analisados pela empresa Tessitura Social.

14 - A Escola Vera Cruz, a seu critério, se reserva o direito de exigir outros documentos que
possam contribuir para confirmar ou corroborar as informacgdes prestadas. Os referidos documentos
serdo analisados pela empresa Tessitura Social.

15- A analise de renda sera feita tendo como referéncia a Portaria do MEC n. 15/2017.

FASE 3 — ENTREGA DOS DOCUMENTOS ORIGINAIS

16 - Finalizada a Fase 2 acima, os candidatos que cumpriram adequadamente os critérios

estabelecidos por este Edital deverdo apresentar os documentos originais na sede da Escola Vera
Cruz, na Rua Dona Elisa de Moraes Mendes, 784, Vila Madalena, Sao Paulo, entre os dias
16/10/2025 e 22/10/2025, das 8 as 16 horas.

FASE 4 - ENTREVISTA COM A ESCOLA

17 - Concluida a Fase 3 acima, a Escola Vera Cruz entrara em contato com o responsavel pelos

candidatos por meio de Whatsapp ou outro meio de comunicagao para marcar uma entrevista. As
entrevistas serdo realizadas por profissionais da Escola Vera Cruz com as familias dos candidatos.
Essas entrevistas tém por objetivo apresentar o projeto pedagdgico da Escola e os desafios
envolvidos no projeto de ampliacdo de diversidade racial; conhecer os responsaveis legais e seu
relacionamento com o/a candidato/a; dimensionar o tipo de suporte que o/a candidato/a tem
atualmente; e quais esforgos os responsaveis se dispdem a fazer tendo em vista a criacdo das
melhores condigbes para o acolhimento e o prosseguimento da vida escolar do/a aluno/a.

18 - A Escola Vera Cruz entrara em contato com os responsaveis legais do candidato informando
a data, horario e local da entrevista, que tem natureza classificatoria.

a. Havera tolerancia para atrasos de até 10 minutos.

b. A auséncia na entrevista significa a eliminagdo do candidato deste Processo Seletivo.

19 - Caso o numero de inscrigbes seja maior do que o numero de vagas, os candidatos serao

classificados de acordo com os critérios classificatorios descritos no item 5 deste Edital.



DIVULGAGAO DE RESULTADO E MATRICULA
20 - Ap6s a ultima entrevista e com base nos critérios dispostos neste Edital, a Escola Vera Cruz
decidira pelo deferimento ou indeferimento da concessao das bolsas, objeto deste Edital, sendo o

resultado comunicado a familia.

21- A comunicacao do resultado positivo informara também a data em que os responsaveis
pelo/a aluno/a deverao assinar o Termo de Concessao de Bolsa de Estudos e realizar a matricula

na Escola.

DISPOSICOES GERAIS
22 - Ainscricdo do/a candidato/a no Processo Seletivo implica a aceitacdo das normas contidas

neste Edital e em outros comunicados sobre o Processo Seletivo a serem publicados.

23 - O acompanhamento da publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a

este Edital é de inteira responsabilidade do/a responsavel pelo/a candidato/a.

24 - Eventuais omissdes, obscuridades e contradicdes deste Edital serdo resolvidos pela Escola

Vera Cruz.

EM CASO DE DUVIDA SOBRE A DOCUMENTAGAO, ENTRE EM
CONTATO PELO WHATSAPP +55 11 96624-7620 OU PELO EMAIL
PROGRAMABOLSAS@VERACRUZ.EDU.BR
ATE 19 DE SETEMBRO DE 2025



CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

Data/ periodo

1/8/2025

de 1/8/2025 a 31/8/2025

31/8/2025

de 8/9/2025 a 19/9/2025

de 22/9/2025 a

10/10/2025

de 16/10/2025 a
22/10/2025

de 3/11/2025 a
11/11/2025

1/12/2025

de 2/12/2025 a
17/12/2025

Descrigcao

Langamento do edital e inicio das inscri¢coes

Fase 1: Preenchimento do formulario online no site

www.veracruz.edu.br/bolsas, com envio digital de cépia do RG ou

certiddo de nascimento e comprovante de residéncia do candidato

Ultimo dia para inscri¢des

Fase 2: A Tessitura Social entrara em contato por Whatsapp com os
pais ou responsaveis dos candidatos que atenderam aos critérios
estabelecidos no Edital para solicitar o envio de documentos e
comprovacgao da condi¢gao socioecondmica

Analise dos documentos para certificacdo do cumprimento dos
requisitos deste Edital referente a condigao socioeconémica dos
candidatos.

Fase 3: Aos candidatos aptos sera solicitada a entrega da
documentagao original na Escola Vera Cruz na Rua Dona Elisa de
Moraes Mendes, 784, Alto de Pinheiros, Sdo Paulo

Fase 4: Entrevista com os pais ou responsaveis dos candidatos na
Escola Vera Cruz na Rua Dona Elisa de Moraes Mendes, 784, Alto

de Pinheiros, Sdo Paulo

Divulgacéo dos resultados do Processo Seletivo

Prazo para efetivagdo da matricula


https://sistemas.veracruz.edu.br/bolsas/

