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Caro aluno,

A Direcdo e a equipe do Instituto Vera Cruz tém o prazer de recebé-lo neste ano letivo de
2015.

No decorrer de seu curso, nossas relagcdes se fortalecerdo, por meio da convivéncia
respeitosa e amigdvel com toda a comunidade académica. Para que essa convivéncia se
realize com éxito, é indispensdvel que vocé compreenda e respeite as orientagdes
relativas ao funcionamento de seu curso.

Com o propésito de lhe fornecer tais orientacdes, preparamos este Manual, no qual vocé
encontrard informagdes importantes sobre o curso escolhido, que facilitardo sua
organizacdo e, certamente, |he possibilitardo melhor desempenho académico. Leia-o com
atencdo e tenha-o sempre por perto.

Além do Manual, vocé terd acesso a outras informagdes por meio de nosso site
www.veracruz.edu.br/instituto

Se, apés a leitura deste Manual, restar alguma dévida, procure a Secretaria Académica
pessoalmente ou pelo telefone (11) 4871-1210.

Séo Paulo, fevereiro de 2015.

Lucilia Bechara Sanchez
Diretora geral do Instituto Vera Cruz


http://www.veracruz.edu.br/instituto
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Sobre o Instituto Vera Cruz

1. Missao

- Ser um centro de exceléncia na formagdo de educadores em nivel superior e pés-
graduagdo;

« promover intercdmbio com instituicdes pUblicas e privadas do Estado de Séo Paulo e
com experiéncias educacionais de vanguarda no pais;

- realizar pesquisas em ensino e em gestdo escolar.

2. Cursos oferecidos

Curso de Pedagogia, para licenciatura de profissionais em Educacdo Infantil e anos
iniciais do Ensino Fundamental, e gestores escolares, nos termos do art. 64 da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB — n® 9394/96. Autorizacdo de
Funcionamento — Portaria da Secretaria de Educacdo Superior do MEC n° 942, publicada
no DOU de 23/11/2006. Reconhecimento do curso — Portaria MEC n® 139 de
30/1/2009 e Renovacdo de Reconhecimento — Portaria MEC n° 286 de

21/12/2012, publicada no DOU de 27 de dezembro de 2012.

Cursos de pés-graduacao lato sensu, de acordo com a Resolugdo CNE/CEE n° 1,
de 8/7/2007, em:

o Especializacao em Alfabetizacdo: relacoes entre ensino e
aprendizagem, para educadores dos anos iniciais da Educagdo Bésica.
Coordenado por Telma Weisz.

o Especializacao em Educacdo Ludica em Contextos Escolares, Nao
Formais e Corporativos. Coordenado por Hélio Braga.

o Especializacao em Formacao de Escritores e Especialistas em
Producao de Textos Literarios. Coordenado por Marcia Vescovi Fortunato e
Roberto Romano Taddei.

o Especializacdo em Gestao Pedagégica e Formacdo em Educacao
Infantil. Coordenado por Zilma Moraes Ramos de Oliveira.

e Cursos de Extensdo para professores da Educacao Basica, atuantes nas
redes estadual, municipal e privada.



3. Espaco fisico

O Instituto Vera Cruz fica situado na rua Baumann, n° 73, Vila Leopoldina, bairro
localizado entre Alto de Pinheiros e Alto da Lapa, na zona oeste de Séo Paulo.

As instalagdes ocupam uma drea de 8.000 m?, distribuidos de modo a favorecer a
prdatica pedagdgica e a integragdo dos alunos e dos educadores, propiciando um
ambiente amplo e agraddvel para todos.

Dispde de amplas salas de aula e dos espacos necessdrios a formagdo académica:
biblioteca/midiateca, laboratérios, oficinas de artes visuais e de danca, conjunto
poliesportivo coberto e quadra aberta, espago para alimentacdo e para exposicdes,
encontros, festas e confraternizacdes.

Cantina e restaurante

O Instituto conta com um espago de alimentacdo que oferece lanches e refeicdes aos
alunos, docentes e profissionais.

4. Processos académicos e administrativos

O acesso aos cursos de pés-graduacdo lato sensu se dd por meio de processo seletivo
aberto a candidatos que tenham concluido graduagdo em nivel superior. As informacdes
s@o publicadas periodicamente no site do Instituto Vera Cruz.

4.1. Matricula

O candidato classificado em processo seletivo deverd comparecer & Secretaria
Académica no prazo fixado, com os documentos exigidos e divulgados
antecipadamente.

O candidato classificado que ndo se apresentar para matricula no prazo estabelecido
perderd o direito de se matricular, e outros candidatos serdo convocados por ordem de
classificacdo.

A matricula corresponde a todas as disciplinas oferecidas no semestre; exceto em caso de
reprovacdo, no qual poderd ser realizada matricula por disciplina.



4.2, Aluno ouvinte

Assistir a aulas como ouvinte significa ndo estar matriculado, seja como aluno regular ou
especial, mas acompanhar o curso.

O aluno ouvinte ndo passa por processo seletivo, ndo é avaliado nem recebe certificado.
O Instituto pode oferecer um certificado como curso de extenséo.

Entende-se por aluno ouvinte aquele que assiste as aulas e participa dos trabalhos, mas
ndo de avaliacdes formais.

O deferimento para a inclusdo de alunos ouvintes numa turma estd condicionado aos
seguintes termos:

e assinatura do termo de responsabilidade, sobre a forma de ingresso;

e aprovacdo da Coordenacdo do Curso;

e o aluno ouvinte n&o serd submetido a nenhum tipo de avaliagdo formal durante o
Curso;

e o aluno ouvinte faz jus a um certificado de extensdo.

e o pagamento é efetuado de acordo com a carga hordria da disciplina a cursar.

4.3. Aluno especial

Entende-se como aluno especial o estudante portador de diploma de curso superior, que
tenha interesse e condicdes académicas de se matricular em disciplina isolada dos cursos de
pés-graduacdo, mediante processo seletivo préprio.

O aluno especial tem direito & nota e ao certificado de extenséo, e pode requerer, para um
curso de pés-graduacdo, aproveitamento das disciplinas cursadas, desde que tenha
cumprido as exigéncias legais.

O pagamento é efetuado de acordo com a carga hordria da disciplina a cursar.



4.4, Enriquecimento Curricular - extensao

A inscricdo para o Enriquecimento Curricular é possivel, quando o aluno
matriculado em uma pés-graduacdo do Instituto tem interesse em cursar uma disciplina em
outro nicleo ou pés-graduacdo. No entanto, a disponibilidade ndo é garantida e
depende do parecer e deferimento da Coordenagdo do Curso. O aluno frequenta as
aulas como aluno especial, e, ao término, recebe um certificado de extensdo em que
constam frequéncia e nota.

O pagamento é efetuado de acordo com a carga hordria da disciplina a cursar.

4.5. Renovacao da matricula
A matricula deve ser renovada a cada semestre letivo.

A renovacdo de matricula é automdtica e terd validade apés a quitagdo dos respectivos
encargos educacionais.

Ressalvado o caso de trancamento de matricula, disciplinado no Regimento Interno, a
ndo renovacdo de matricula implica abandono do curso e desvinculagdo do Instituto.

Perde o direito & vaga o aluno que:
e deixar de efetuar a matricula no periodo regulamentar;

e deixar de regularizar, formalmente, o seu afastamento, em caso de trancamento
de matricula;
e solicitar o cancelamento de sua matricula;

e tiver sofrido penalidade que implique seu desligamento.

4.6. Lista de frequéncia

A frequéncia é aferida regularmente. Caso o nome do aluno ndo conste em lista emitida
pela Instituicdo, ele deve comparecer & Secretaria Académica para regularizar sua
situagado.



4.7. Anulacao de matricula

Considera-se nula a matricula efetuada com inobservancia a qualquer das exigéncias,
condi¢des ou restricdes definidas em Lei, no Regimento Interno, ou em normas a serem
fixadas pelo diretor geral.

4.8. Cancelamento

O aluno pode solicitar o cancelamento de sua matricula a qualquer tempo & Secretaria
Académica, mediante requerimento, desde que observado o Contrato de Prestacdo de
Servicos Educacionais.

4.9, Trancamento de matricula

O aluno que, por decisdo pessoal, tiver que interromper seus estudos poderd requerer, &
Secretaria Académica, o trancamento de sua matricula por um prazo de até dois
semestres, continuos ou intercalados — uma solicitagdo deve ser feita a cada interrupgdo.

O aluno deve observar o periodo previsto no calenddrio académico para fazer a
solicitagdo do trancamento da matricula, acompanhar a tramitagcdo de seu pedido e,
somente apés o deferimento, deixar de frequentar as aulas.

No caso de o deferimento da Coordenacdo do Curso ocorrer apés a data do vencimento
do boleto, o aluno que solicitar o trancamento da matricula deverd quitar a mensalidade
do corrente més.

O aluno ndo poderd solicitar o francamento ou cancelamento de matricula em disciplinas.

O retorno do aluno estd sujeito & oferta do curso no momento de seu regresso (ver item
4.10).

4.10. Reabertura de matricula

Para retorno ao curso, o aluno deve, no prazo estabelecido no calenddrio académico,
requerer, por escrito, & Secretaria Académica, a reabertura de matricula. Depois, deve
consultar novamente a Secretaria Académica para tomar conhecimento do parecer.



O retorno estd sujeito a oferta do curso no momento do regresso. Ao retomar os estudos,
o aluno deve submeter-se ao curriculo vigente & época do retorno e do oferecimento da
disciplina.

5. Avadliacdo de desempenho e certificacao

A avaliagdo do desempenho do aluno é feita por disciplina e incide sobre sua
participacdo e seu aproveitamento, em funcdo dos objetivos e conteddos de ensino
propostos no plano de ensino e no projeto pedagégico do curso.

Cada disciplina estabelece procedimentos de observagcdo e de acompanhamento do
processo de aprendizagem dos alunos, e um instrumento de avaliagdo final. Os
procedimentos e instrumentos a serem usados para fins avaliativos devem ser objeto de
acordo diddtico estabelecido entre professor e aluno, no inicio das aulas da disciplina.

O conceito final é o resultado das avaliagdes realizadas pelo professor, até o término da
disciplina.

A frequéncia minima exigida é de 75% as atividades diddtico-pedagdgicas da disciplina
e ndo haverd abono de faltas.

O aluno que ndo obtiver a frequéncia ou o conceito minimo poderd cursar mais uma vez,
a mesma disciplina, no periodo em que ela for oferecida.

A avaliagdo do desempenho do aluno nas disciplinas expressa-se de acordo com os
seguintes conceitos:

A - 100% a 90% de aproveitamento;
B - 89% a 75% de aproveitamento;

C - 74% a 60% de aproveitamento;

D - 59% a 40% de aproveitamento;

E - 39% a 20% de aproveitamento;

F — menos de 20% de aproveitamento.

5.1. Trabalho de Conclusao de Curso (TCC)

O TCC é requisito obrigatério para a obtencdo do certificado de especialista e
deverd seguir as normas do Regulamento do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) dos
cursos de pés-graduacdo, aprovado pelo Conselho Superior do Instituto.
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O aluno que ndo entregar o TCC no prazo determinado pelo curso, poderd entregé-lo
para avaliagdo da Banca Examinadora da préxima turma, mediante o pagamento
correspondente a uma mensalidade.

O aluno que ndo concluiu as Orientacdes do TCC no respectivo semestre cursado poderé
solicitar a matricula para fazé-lo na préxima turma, mediante o pagamento de seis ou trés
mensalidades vigentes, de acordo com as especificidades de cada curso, previstas no
Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais.

A data-limite para entrega da versdo final do TCC impressa e digital & Secretaria
Académica, é de 30 dias apds aprovacdo em Banca Examinadora.

5.2, Sistema de aprovacao

O aluno seré considerado promovido quando:
e apresentar frequéncia minima de 75% &s aulas e demais atividades;
e obter conceito igual ou superior a “C”, em cada discipling; e

e obter conceito igual ou superior a “C” no trabalho de conclusdo de curso (TCC)
ou monografia.

5.3. Dependéncia (DP)

O aluno que for reprovado em uma ou mais disciplinas deverd cursé-la novamente em
regime de DP, com as mesmas exigéncias de frequéncia e aproveitamento, em dias ou
periodos ndo coincidentes com as aulas de sua turma regular, ao longo do curso.

O valor da DP seré cobrado de acordo com a carga hordria da respectiva disciplina,
podendo ser parcelado.

O aluno deve se inscrever na disciplina em que estiver sob regime de DP no ato da

rematricula.

5.4. Frequéncia

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei Federal n° 9.394/96 - e o
Regimento Interno do Instituto estabelecem a frequéncia minima obrigatéria de 75% em
cada disciplina para promogdo do aluno.
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O aluno pode faltar, sem a obrigacdo de apresentar justificativa de sua auséncia, em até
25% das aulas previstas para cada uma das disciplinas do curso, porém é importante
que tenha efetivo controle sobre suas faltas.

5.4.1. Abono de faltas

As excecdes contempladas a respeito de abono de faltas no Ensino Superior sGo relativas
ao servigo militar e & participacdo de estudantes em congressos cientificos ou
manifestacdes artisticas de dmbito nacional, nos estritos termos estabelecidos em
legislacdo especial.

Conforme CFE - parecer 430/84 —, a legislagdo ndo autoriza o abono de faltas por
motivos religiosos.

5.4.2. Compensacdo de faltas

O atendimento domiciliar estd amparado em duas situacdes especiais:

e atendimento especial para alunos com incapacidade fisica, traumatismos,
portadores de afeccdes congénitas ou adquiridas, doencas infectocontagiosas
(Decreto-lei n® 1.044/69) — sob atestado de tempo de dispensa superior a 7 dias;

e atendimento especial para gestantes (Lei n° 6.202/75) a partir do oitavo més de
gestacdo. As alunas em tal situacdo, de acordo com a lei, serdo assistidas pelo
regime de exercicios domiciliares, durante um periodo de até 90 dias, e terdo
assegurado o direito as avaliagdes e aos exames finais.

Para ser inserido no regime de exercicios domiciliares, o aluno deve:

e apresentar requerimento, pessoalmente ou por procurador, & Secretaria
Académica, dentro de, no méximo, 5 dias dteis contados a partir do inicio do
impedimento;

e apresentar atestado médico original, sem rasuras, com indicacdo da doenca e do
CID, que notifique o tempo de dispensa necessdrio (por extenso e numericamente)
— o aluno sé pode se sujeitar a tal regime quando atestado periodo de dispensa
superior a 7 dias;
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e cumprir os exercicios domiciliares solicitados pelos professores.

Observagdo: a compensagdo de faltas ndo isenta o aluno de fazer as avaliages.

5.4.3. Eventos pessoais

Gala, casamento, luto, nascimento de filho, alistamento eleitoral, doacdo voluntéria de
sangue, dentre outros eventos, embora contemplados para falta ao trabalho, ndo
conferem direito ao abono ou & compensacdo de faltas, uma vez que o Ensino se rege
por legislagdo especial, de competéncia privativa da Unido, conforme estabelece a
Constituicdo Federal.

5.5. Certificacao

Apds a conclusdo de todas as disciplinas, com aproveitamento, frequéncia e aprovacdo
no TCC, conforme os critérios estabelecidos, o aluno faréd jus ao certificado de
especialista.

Os Certificados de Conclusdo de curso de pés-graduacdo lato sensu mencionam a érea
de conhecimento do curso e sGo acompanhados do histérico escolar.

O aluno reprovado em TCC ou monografia, ou que ndo entregé-los, receberd apenas o
histérico escolar.

A entrega da versdo final do TCC encadernada em percalux e digital, deve ser
protocolada na Secretaria Académica 30 dias apds a aprovacdo na Banca
Examinadora, condi¢do para receber o certificado de especialista.

Observacdo: os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado de Cursos de pds-
graduagdo lato sensu.

6. Atendimento ao aluno

6.1. Secretaria Académica
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A Secretaria Académica é responsdvel pela formalizagédo da vida académica do aluno.
Trata de questdes como matricula — também em caso de seu cancelamento ou
trancamento — e de toda documentacdo académica. E estd a disposicdo para
esclarecimento de dividas do aluno.

6.1.1. Solicitacao de documentos

Solicitagdes relativas & vida académica — & Instituicdo e a seus 6rgdos — devem ser feitas
por escrito e protocoladas, na Secretaria Académica, em requerimento préprio.

Certidoes, atestados, declaracdes e outros documentos referentes & situacdo académica
do aluno séo fornecidos unicamente pela Secretaria Académica e devem ser solicitados
com antecedéncia minima de 3 dias — para histéricos, 5 dias —, por meio de
requerimento préprio. A tabela com os valores das taxas de requerimento para o ano é
divulgada no site do Instituto e afixada nos quadros de avisos.

6.1.2. Notas e faltas

Os conceitos e as faltas serdo divulgados nos quadros de avisos e no portal do aluno
apés 30 dias do término da discipling, e, ao final de cada periodo letivo, no Moodle. A
Secretaria Académica e a de atendimento ndo estdo autorizadas a divulgar conceitos e
faltas por telefone ou email.

6.1.3. Prazos

Os prazos estipulados no calendério académico devem ser rigorosamente cumpridos.
Cabe ao aluno estar em dia com os trabalhos académicos, pois o professor tem prazo
para entregar o resultado das avaliagdes & Secretaria Académica.

6.1.4. Alteracoes cadastrais

O aluno deve comunicar imediatamente & Secretaria Académica mudanca de endereco,
nimero telefénico, email ou alteracdo em qualquer outra informagdo. E fundamental
manter os dados cadastrais atualizados para facilitar a comunicagéo entre o Instituto e o
aluno.

6.2. Biblioteca/midiateca
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A midiateca prové a comunidade académica de informagdes técnicas e culturais, bem
como apoia programas de ensino e pesquisa nas dreas cientificas.

Parte integrante do Sistema de Bibliotecas do Vera Cruz, o acervo do Instituto é composto
por livros, obras de referéncia, revistas, periédicos cientificos, monografias, teses e
dissertacdes, além de publicacdes seriadas, mapas, DVDs, CDs de dudio e CD-ROM .

Encontra-se informatizada por meio do Informa Web, que possibilita a catalogacéo, a
pesquisa online, via internet, a disseminagdo, a circulacdo e o empréstimo de materiais, o
controle de vocabulério, bem como a emissdo de boletins bibliograficos e outros
relatérios.

A midiateca dispde de computadores, espacos individuais de pesquisa e salas para
trabalhos em grupo. Conta com bibliotecéria para atendimento, apoio & pesquisa,
suporte na elaboragdo de trabalhos académicos e fornecimento de orientacdes sobre
inscricdes, empréstimos, consultas e outros servigos a alunos e professores conforme
regulamento préprio.

Para facilitar a utilizagdo dos recursos disponiveis, apresentamos, a seguir, algumas
normas constantes do regulamento.

e O hordrio de atendimento é de segunda a sextafeira, das 13h as 21h45 com a
possibilidade de, durante as férias escolares, funcionar em hordrio diferenciado.

e A utilizacdo de seus produtos e servicos ocorre mediante a inscricdo do usudrio
na biblioteca, feita automaticamente para todos os alunos regularmente
matriculados no Instituto Vera Cruz e para os funciondrios do Vera Cruz.

e Diciondrios, obras de referéncia e periédicos sdo utilizados somente para consulta
no interior da midiateca.

e O empréstimo e a renovacdo sdo pessoais, ndo sendo possivel fazé-los em nome
de outro usuério. Quanto & quantidade de materiais a serem retirados, aos alunos
é permitida a retirada de 3 livros por 7 dias / 1 multimidia (DVD ou 1 CD ou 1
CD-ROM,) por 2 dias.

e Os prazos poderdo ser alterados de acordo com as necessidades de uso
determinadas pela midiateca e/ou pela Coordenacdo do Instituto.

e Usudrios com pendéncias ndo retiram publicagdes.

e Os empréstimos, as devolucdes e as renovacdes devem ser feitos durante o
hordrio de funcionamento.
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Usudrios que excedem o prazo fixado para devolugdo dos materiais sdo
suspensos. A suspensdo é calculada da seguinte maneira: para cada um dia de
atraso s@o calculados dois dias de suspensdo. No caso de DVDs, CD-ROMs e
CDs, é cobrada uma multa de R$ 1,00 por dia de atraso. Vale ressaltar que sdo
contados dias corridos, ou seja, incluem-se sGbados e domingos, tanto na
contagem dos dias para a suspensdo quanto para o pagamento da multa.
Material atrasado ndo é renovado. As renovagdes dos empréstimos sdo efetuadas
quando n&o hd nenhum usudrio interessado no material, pois a midiateca possui
um servico de reserva para materiais que ndo se encontram disponiveis no
acervo. A renovagdo poderd ser feita através do sistema online ou solicitada por

email / telefone, até a data da devolucdo.
e Material emprestado que for extraviado ou danificado deve ser reposto ou

indenizado / substituido conforme condicdes estabelecidas pela Coordenacdo do

curso e/ou pela bibliotecdria.

e Bolsas, mochilas, sacolas etc. devem ser deixadas no armdrio guarda-volumes. O

aluno deve retirar a chave do armdrio com a bibliotecdria mediante o
preenchimento de controle especifico.

e Pede-se aos usudrios para n&o falar em voz alta, ndo usar aparelhos sonoros ou

celulares e ndo consumir alimentos e bebidas no espago da midiateca.

6.3. Servico de apoio pedagégico

A impressdo de documentos e arquivos é feita apenas pelo Apoio Pedagégico.

O aluno que precisar de uma cépia impressa de arquivo deve salvd-lo em um dos
computadores da midiateca, para poder imprimi-lo no Apoio Pedagdgico, mediante
pagamento do servico de impressdo.

Néo é permitida a impressdo de arquivos diretamente de pen drive, pois esse
procedimento, além de dificultar a localizacdo dos arquivos, é passivel de propagar

virus.

6.4. Servico de apoio tecnolégico

A solicitagdo, pelo aluno, de qualquer equipamento deverd ser feita & assistente
administrativa com antecedéncia minima de 48 horas. O empréstimo obedecerd,
rigorosamente, a ordem de precedéncia das reservas, além de estar condicionado &
disponibilidade deles.
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Demandas relacionadas & internet ou & manutengdo dos equipamentos tecnoldgicos
disponiveis para os alunos podem ser feitas no 4° andar, verbalmente, ao responsavel
pelo Apoio Tecnoldgico ou, na auséncia dele, & assistente administrativa.

6.5. Assuntos financeiros

Todo assunto de cardter financeiro deverd ser tratado junto ao setor responsdvel, pelo
telefone (11) 3024-5315; pessoalmente, & Praga Dona Emilia Barbosa Lima, 33; oy,
ainda, pelo email financeiro@veracruz.edu.br.

6.5.1. Pagamento das mensalidades

O pagamento das mensalidades deverd ser efetuado até o dia do vencimento,
totalizando o nimero de mensalidades para o curso requerido.

Se, até a antevéspera do vencimento da mensalidade, o aluno ndo tiver recebido o
boleto de pagamento, deverd comunicar o ocorrido ao Setor Financeiro, que

providenciaré a emissdo da segunda via.

Observacdo: os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado de Cursos de péds-
graduacdo lato sensu.
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Sobre os cursos de poés-graduacdo

Alfabetizacdo: relacoes entre ensino e aprendizagem

1. Objetivo do curso

« Formar especialistas em alfabetizagdo de criangas, tendo por fundamento a
psicogénese da lingua escrita e o modelo de ensino por resolucdo de problemas.

- Formar especialistas para exercicio da docéncia em nivel superior.

+ Incentivar o desenvolvimento de pesquisas, monografias, publicacdes e praticas.

2. Perfil do concluinte

Espera-se que o aluno egresso do curso de especializagdo em Alfabetizacdo tenha
construido uma fundamentagdo tedrica suficiente para exercer uma agdo docente
coerente com os principios desenvolvidos no curso. Espera-se que ele esteja preparado
para capacitar outros professores alfabetizadores.

3. Publico-alvo

Profissionais de Educacdo com graduacgdo em nivel superior.

4. Estrutura e carga horaria

- Duragdo: 5 semestres, sendo o dltimo voltado para semindrios e orientacdo dos
trabalhos de pesquisa para a monografia.

+ Carga hordria: 375 horas.

- Dias e hordrios das aulas: aulas a cada trés semanas: as sextas-feiras, das 15h00 as
22h00, e aos sdbados, das ?h00 as 16h00 (com intervalo de 1 hora para cada dia).

5. Organizacao curricular

Disciplinas

« Fundamentos Tedricos da Alfabetizacdo

« Teoria Piagetiana e Alfabetizacdo

« Linguistica e Alfabetizagcdo

- Diddtica da Aquisicdo do Sistema de Escrita | e I

- Diddtica da Linguagem Escrita | e I
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Modalidades Organizativas do Ensino de Leitura e Escrita
Estudos Literdrios

Didética do Ensino Superior

Oficina de Tematizacdo da Prética

Metodologia de Pesquisa e Oficina de Monografia

Orientagdo de Monografia

Corpo docente

Coordenacao: Profa. Dra. Telma Weisz

Professores

Beatriz Gouveia
Carlos Pires
Cristiane Pelissari
Kdtia Lomba Brékling
Lino Macedo

Marisa Garcia
Regina Scarpa

Telma Weisz
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Calenddrio de aulas

Turma ingressante em 2014

3° periodo - 1° semestre 2015

N Carga
Disciplina/professor Data horaria
Diddtica da Linguagem Escrita Il / Beatriz Gouveia Sextas-feiras - 30/1 a 8/5 30h
Modalidades Organizativas do Ensino da Leitura e da
3 -31/1
Escrita / Marisa Garcia Sdbados - 31/1 a 9/5 30h
Sextas-feiras - 29/5 a 19/6 30h
Estudos Literdrios / Carlos Pires (continua no 2° semestre)
Sdbados - 30/5 a 20/6
Didética do Ensino Superior / Marisa Garcia (confinua no 2° semestre) 30h
Turma ingressante em 2015
1° periodo - 1° semestre 2015
N Carga
Disciplina / professor Data .
hordria
Teoria Piagetiana e Alfabetizagdo / Lino de Macedo Sextas-feiras - 30/1 a 8/5 30h
Sébados - 31/01 a 9/05
Fundamentos Teéricos da Alfabetizacdo / Telma Weisz abados /01 a9/ 30h
Sextas-feiras — 29/5 a 19/6
Linguistica e Alfabetizagdo / Kdtia Brakling exieselras o 75019/ 30h
(continua no 2°semestre)
Sdbado 30/5 a 20/6 ti
Diddtica do Sistema de Escrita | / Cristiane Pelissari ° 209 © 30/5 a20/6 [continua 30h
no 2° semestre)
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Gestao Pedagégica e Formacao em Educacao Infantil

1. Apresentacao

O curso trabalha a formagdo do especialista em Educacdo Infantil por meio da
integracdo de estudo, pesquisa e intervencdo. Cada semestre é organizado em torno de
um eixo conceitual e um eixo metodolégico, atravessados por um tema bdsico. As
disciplinas sdo abrangentes e tratam de tépicos que vdo do ambiente para
aprendizagens e desenvolvimento da crianca de O a 6 anos até a formagdo inicial e
continuada de profissionais capazes de promover uma Educagdo Infantil de qualidade.

2. Obijetivo do curso

e Aprimorar profissionais de Educacdo para o exercicio da gestdo escolar e
ambiente de aprendizagem.

3. Perfil do concluinte

Espera-se que o aluno egresso do curso de Especializacdo em Gestdo Pedagégica e
Formagdo em Educagdo Infantil tenha construido competéncias para:

o fazer observacdes de situagdes cotidianas e andlise de prdticas pedagégicas a
luz dos referenciais teéricos tratados no curso;

e planejar intervencées pedagédgicas para avancar a qualidade da Educagdo
Infantil;

e conhecer e tilizar instrumentos metodolégicos para a organizagdo de planos de
formagdo de professores de Educagdo Infantil;

e emitir pareceres fundamentados de avaliagdo educacional que visam &
qualidade da Educagdo Infantil;

4, Publico-alvo

Formadores de profissionais de Educacdo Infantil, diretores, coordenadores pedagégicos,
professores e outros profissionais que participem de projetos de Educacdo Infantil na
escola e no sistema de ensino, com graduacdo em nivel superior.

5. Estrutura e carga horaria

+ Duragdo: 4 semestres.
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« Carga hordria: 390 horas.

- Dias e hordrios das aulas: segundas e quintas-feiras, das 19h00 as 22h00.
Um sdbado por més, das ?h00 as 12h00.

6. Organizacao curricular

Disciplinas

« Questdes Emergentes em Educagdo Infantil

+ Ambientes de Aprendizagem e Desenvolvimento
O Trabalho Pedagégico |

O Trabalho Pedagégico |I

+ Metodologia de Formagdo de Profissionais em Educagdo Infantil e Didética do Ensino
Superior

+ Satde e Qualidade de Vida na Educacéo Infantil
+  Metodologia da Pesquisa

+ Avadliacdo na Educacdo Infantil

Corpo docente

Coordenacao: Profa. Dra. Zilma Moraes Ramos de Oliveira
Professores

« Damaris Maranhdo

«  Marisa Vasconcelos Ferreira

+ Maria Paula Vignola Zurawski

« Maria Teresa Venceslau de Carvalho

« Silvana de Oliveira Augusto

+ Maria Virginia Gastaldi
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Calenddério de aulas

Turma ingressante em 2014

3¢ periodo - 1° semestre 2015

Disciplina / professor Data hcoc:-gs::a
Satde e Qualidade de Vida na Educagdo Infantil / Damaris Segundaseiras: 23/2 a 29/6 54h
Maranhdo
Didética do Ensino Superior e Metodologias de Formagdo . o
Docente / Marisa Vasconcelos Ferreira Quintas-eiras: 19/2 a 2/7 54h
. . . . Sé&bados mensais: 28/03,
Metodologia de Pesquisa / Marisa Vasconcelos Ferreira 11/04, 09/05 & 13,06 12h
Turma ingressante em 2015
1° periodo - 1° semestre 2015
e Carga
Disciplina / professor Data horéri
ordria
Ambientes de Aprendizagem e Desenvolvimento / Maria Paula | Segundas-feiras: 23/2 a 29/6 54h
Zurawski
Questdes Emergentes em Educacdo e Desenvolvimento Infantil /| Quintas-feiras: 19/2 a 2/7 54h

Zilma de Oliveira e Marisa Ferreira
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Educacdo Ludica em Contextos Escolares, Nao Formais e
Corporativos

1. Apresentacao

Este curso visa construir um processo educacional diferenciado, propiciando ao
participante reflexdes, vivéncias e possibilidades mais humanizadas para atuar em
diversos Gmbitos educacionais e organizacionais, por meio de propostas lddicas criativas
que possam fazer diferenca nos processos de formacdo de pessoas, T&D e em outras
dreas de atuacdo.

2. Obijetivos do curso

« Propiciar aos participantes do curso reflexdes, vivéncias e possibilidades mais
humanizadas e significativas para atuar em diversos &mbitos educacionais e
organizacionais, por meio de propostas ludicas e criativas que possam fazer diferenca
nos processos de formacdo de pessoas, T&D e em outras dreas de atuacdo.

« Formar especialista para docéncia em nivel superior.

+ Incentivar o desenvolvimento de pesquisas e publicacdes na érea.

3. Perfil do concluinte

Espera-se que o concluinte do curso:

e adquira um amplo panorama a respeito da Educacdo Lidica e desenvolva uma
atitude humana nos diversos contextos nos quais estd inserido;

e possa aprofundar um dos aspectos do lidico e contribuir para a érea do seu
interesse;

e esteja apto para exercer a docéncia a partir da fundamentagdo teérica e da
elaboragdo de dindmicas apropriadas.

4, Publico-alvo

Professores, psicdlogos, pedagogos, coordenadores, diretores, gestores e educadores
(ndo formais e do terceiro setor); consultores e profissionais de recursos humanos, com
graduacdo em nivel superior.
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5. Estrutura e carga hordaria

Duragdo: 4 semestres voltados para disciplinas, médulos e atividades de orientacdo e

apresentagdo das monografias.

Carga hordria: 366 horas.

Dias e hordrio das aulas: médulos mensais, prioritariamente na Oltima semana de

cada més — sexta-feira, das 14h00 as 22h00, sdbado das 2h00 as 18h00; e uma

semana em janeiro de 2015.

6. Organizacao curricular

Disciplinas

O Uno e Verso da Educacdo Lidica

O Lidico e as Relacdes Humanas

O Lidico nas Organizagdes

Jogos Cooperativos: um exercicio de com-vivéncia
Criagdo de Jogos

A Arte de Brincar I: antropologia da infancia

A Arte de Brincar Il: brincadeiras e culturas infantis
O Lidico e suas Expressdes |: misica

O Lidico e suas Expressdes II: argila

O Lidico e suas Expressdes lll: literatura

O Lidico e suas Expressdes IV: corporal e teatro
Neurociéncia Aplicada a Educacdo

Valores e Cultura de Paz

Espagos e Natureza

Ambiente para Brincar: uma tarefa do educador
A Saide e o Universo Lidico

Implementacdo de Propostas Lidicas: projetos
Metodologia Cientifica

Didética do Ensino Superior |

Didética do Ensino Superior |l
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Corpo docente
Coordenacao: Prof. Me. Helio Braga da Silveira Filho

Prof. Esp. José Ricardo Barcelos Grilo

Professores

« Alberto Duvivier Ortenblad

«  Alexandre Camilo

« Céline Lorthois

« Clodoaldo Moreira

+ Guilhermo Santiago

+ Helio Braga da Silveira Filho
« Inés Cozzo Olivares
 Jean-Eudes Pasteur

« José Ricardo Barcelos Grilo
+ José Romdo Trigo de Aguiar
« Luiz Fernando Barcelos Grilo
« Maria Claudia Minozzo Poletto
« Marcos Ferreira dos Santos
« Paula Falcao

« Renato Mello

+ Rodolpho Martins

+ Rodrigo Rubido Alonso
Sidnei Batista

« Sirlene Giannotti

+ Wellington Nogueira
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Calenddério de aulas

Turma ingressante em 2014

3° periodo - 1° semestre 2015

N Carga

Disciplina / professor Data horaria
Valores e Cultura da Paz / José Roméo Trigo de Aguiar 26 e27/1 15h
O Ludico e suas Expressdes Corporal e Teatral /
Alexandre Camilo Goncalves 28 e 29/1 15h
Criagdo de Jogos/ Alberto Duvivier Ortenblad 30e31/1 15h
O Lddico no Desenvolvimento Humano /Jean E. P. Pasteur 27 e 28/2 15h
A Satde e o Universo Lidico / Wellington Nogueira 27 e 28/3 15h

Lodi R iacd E H Rodri

0] L.JdICO e a (Re)Criagdo de Espagos Humanos / Rodrigo 24 ¢ 25/4 15h
Rubido Alonso
O !.LlldiCO nas Organizagdes / Luiz Fernando Barcelos 29 ¢ 30/5 15h
Grilo
Didética do Ensino Superior Il/ Helio Braga da Silveira 26 ¢ 27/6 15h

Filho e José Ricardo Barcelos Grilo
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Formacado de Escritores e Especialistas em Producdo de Textos

Literarios

1. Apresentacao

O curso é voltado para a formacdo de escritores de textos literdrios — profissionais com
desenvoltura e conhecimento para produzir contos, novelas, romances, crénicas, criticas,
poesia, memdrias, biografias, ensaios e obras para criangas e jovens. Ele também e
propde a formar profissionais autdnomos que poderdo desenvolver carreira literéria como
autores, criticos e/ou professores de outros aspirantes a escritor.

2. Obijetivos do curso

e Formar escritores hdbeis no uso da palavra escrita para a produgdo de textos da
esfera literdria (ficcdo, ndo ficgdo e poesia), com autonomia para produzir e preparar
seus fextos para publicacdo, qualquer que seja a midia, e que estejam determinados
a seguir carreira de autor literério.

e Formar especialistas para o exercicio da docéncia em nivel superior.

3. Perfil do concluinte

Espera-se que o aluno egresso do curso de especializagdo em Formagdo de Escritores,
nos nicleos de Ficc@o, Nao Ficcdo e Poesia, esteja apto a iniciar uma producdo literdria
e tenha autonomia para participar das dindmicas que envolvem a prdtica profissional da
escrita. Dos egressos do nicleo Professores de Criacdo Literdria espera-se que dominem
conceitos, métodos e técnicas de escrita criativa e do ensino de criacdo literdria.

4. Publico-alvo

Graduados oriundos de qualquer campo de formagdo ou drea que desejam se tornar
escritores profissionais para a producdo de textos literdrios no @Gmbito da ficgdo, poesia
ou ndo ficgdo, ou se especializar no ensino da criagdo literdria.

5. Estrutura e carga hordria

o Duracgdo: 4 semestres.
o Carga hordria: 379 horas (incluindo o TCC).

e Dias e hordrios das aulas:
— Ficgdo: segundas e quintas-feiras, das 19h00 &s 22h00;
— Poesia: tercas e quintasfeiras, das 19h00 as 22h00;
— Naéo Ficgdo: quartas e quintas-feiras, das 12h00 as 22h00;
— Professores de Criagdo Literdria: quartas e quintasfeiras, das 19h00 &s 22h00.
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6. Organizacao curricular

Quatro nicleos: Ficcdo, Ndo Ficcdo, Poesia, Professores de Criacdo Literdria.
Cada nicleo é composto por dez disciplinas e quatro Oficinas Avangadas.

Disciplinas

Ficcdo

Especificas

Comuns

Ser Autor
Ficcao |
Ficcdo |l
Ficcgo Il

a) Obrigatérias:

Recursos Literdrios

O Escritor como Professor
Critica Literdria™

Ensaio*

* E obrigatério cursar uma das duas disciplinas: Critica Literdria ou Ensaio, totalizando trés
disciplinas comuns obrigatérias.

b) Optativas (cada aluno escolhe trés para completar sua grade de dez disciplinas):

Literatura para Criangas e Jovens
Roteiro
Crénica
Critica de Arte
Dramaturgia
Poesia para Prosadores
Curadoria de Eventos Literdrios e Mediacdo de Palestras
Traducdo Literdria
Meméria
Ndo Ficcdo |
Nao Ficcao |l
Nao Ficgao llI
Poesia Contempordnea e o Contempordneo
Poesia |

Poesia Il
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«  Poesiallll
Literatura e Linguistica

Observagdo: poderdo ser criadas outras disciplinas optativas.

Oficinas Avancadas (todas obrigatérias)

. Oficina Avancada de Criacdo Literdria |
. Oficina Avancada de Criacdo Literéria I
. Oficina Avancada de Criacdo Literdria lll
. Oficina Avancada de Criacdo Literdria IV

Nao Ficcao

Especificas
« Memobria
« Nao ficco |
- Nao ficcao Il
- Nao ficcao llI

Comuns
a) Obrigatérias:
- Recursos Literdrios
« O Escritor como Professor
« Ciritica Literdria*
. Ensaio*

* E obrigatério cursar uma das duas disciplinas: Critica Literéria ou Ensaio, totalizando trés
disciplinas comuns obrigatérias.

b) Optativas (cada aluno escolhe trés para completar sua grade de dez disciplinas):

- Literatura para Criangas e Jovens

. Rofteiro

- Cronica

« Critica de Arte

-« Dramaturgia

- Poesia para Prosadores

. Curadoria de Eventos Literdrios e Mediacdo de Palestras
« Traducdo literdria

- Ser Autor

- Ficcdo |
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. Ficcao ll

. Ficcao lll

« Poesia contemporénea e o contemporéneo
« Poesia |

 Poesia ll

« Poesia lll

1. Literatura e Linguistica
Observagdo: poderdo ser criadas outras disciplinas optativas.

Oficinas Avancadas (todas obrigatérias)
. Oficina Avancada de Criacdo Literéria |
. Oficina Avancada de Criacdo Literdria |l
. Oficina Avancada de Criacdo Literdria lll
. Oficina Avancada de Criacdo Literdria IV

Poesia

Especificas
- Poesia Contemporénea e o Contempordneo

« Poesial
« Poesia ll
o Poesia lll

Comuns
a) Obrigatérias:
« O escritor como Professor
« Critica Literdria™®
. Ensaio*

* E obrigatério cursar uma das duas disciplinas: Critica Literdria ou Ensaio, totalizando trés
disciplinas comuns obrigatérias.

b) Optativas (cada aluno escolhe quatro para completar sua grade de dez
disciplinas):
- Literatura para criangas e jovens
- Rofteiro
« Crénica
- Critica de arte
- Dramaturgia



- Poesia para prosadores

. Curadoria de eventos literdrios e mediacdo de palestras
. Traducdo literdria

- Ser autor

« Ficcdo |

« Ficgao |l

- Ficcao lll

- Meméria

- Nao Ficcdo |

- Nao Ficcao |l

- Nao Ficcao llI

- Poesia Contempordnea e o Contempordneo
- Poesia |

- Poesia ll

- Poesia lll

- Literatura e Linguistica

Observagdo: poderdo ser criadas outras disciplinas optativas.

Oficinas Avancadas (todas obrigatérias)

Oficina Avancada de Criacdo Literdria |
Oficina Avancada de Criacdo Literdria |l
Oficina Avancada de Criacdo Literdria Il
Oficina Avancada de Criacdo Lliterdria IV

Professores de Criacao Literaria

Especificas

Comuns

Ser Autor

Ensinar a Escrever

Conto e Poesia

Meméria e Jornalismo Literdrio
Literatura e Linguistica

a) Obrigatérias:

Recursos literdrios
Critica Literdria*
Ensaio*
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* E obrigatério cursar uma das duas disciplinas: Critica Literéria ou Ensaio, totalizando duas
disciplinas comuns obrigatérias.

b) Optativas (cada aluno escolhe trés para completar sua grade de dez disciplinas)
- Literatura para Criangas e Jovens
« Roteiro
« Crénica
. Critica de Arte
-« Dramaturgia
- Poesia para Prosadores
. Curadoria de Eventos Literdrios e Mediacdo de Palestras
« Traducdo Lliterdria
- Ser Autor
. Ficcao |
. Ficgao ll
« Ficcao lll
- Memdria
- Naéo Ficcao |
- Nao Ficcdo I
« Nao Ficcao lll
« Poesia Contempordnea e o Contempordneo
+ Poesia l
« Poesia ll
« Poesia lll

Observacdo: poderdo ser criadas outras disciplinas optativas.

Oficinas Avancadas (todas obrigatérias)
. Oficina Avancada de Criacdo Literdria |
. Oficina Avancada de Criacdo Literdria Il
. Oficina Avancada de Criacdo Literéria lll
. Oficina Avancada de Criacdo Literdria IV

Corpo docente

Coordenacao: Profa. Dra. Mdrcia Vescovi Fortunato e Me. Roberto Romano Taddei
Professores
« Bruno Zeni

«  Chico Mattoso
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Fabio Weintraub

Fabricio Corsaletti

Heitor Ferraz Mello

Jayme Loureiro

Jorge Miguel Marinho

José Carlos Souza

Josélia Aguiar

Juliano Garcia Pessanha

Mércia Vescovi Fortunato

Maria José Nébrega

Marilia Garcia

Noemi Jaffe

Paloma Vidal

Priscila de Oliveira Campanholo
Ricardo Azevedo

Roberto Taddei

Luiz Augusto Duarte Dantas (professor convidado)
Sérgio Vilas Boas
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Calenddrio de aulas

1° semestre 2015 - todas as turmas e nucleos

Disciplinas / professor

Data

Ser Autor / Roberto Taddei

Segundas-eiras: 2/2 a 6/4

Ficcdo | / Bruno Zeni

Segundas-feiras: 4/5 a 29/6

Oficina Avancada de Criacdo Literdria | / José Carlos de Souza e
Jorge Miguel Marinho

Segundas-feiras: 2/2 a 6/4

Oficina Avancada de Criacdo Literdria Il / Roberto Taddei e Chico
Mattoso

Segundas-feiras: 4/5 a 29/6

Meméria/ Juliano Pessanha

Quartasfeiras: 4/2 a 8/4

Naéo Ficgdo | / Sérgio Vilas Boas

Quartasfeiras: 22/4 a 1/7

Poesia I/ José Carlos de Souza

Tercasfeiras: 3/2 a7/4

Poesia Contempordnea e o Contempordneo / Fabio Weintraub

Quintas-feiras: 5/2 a 16/4

Poesia Il / Heitor Ferraz Mello

Tercasfeiras: 28/4 a 30/6

Recursos Literdrios da Prosa e da Poesia / Ricardo Azevedo

Quintasfeiras: 5/2 a 16/4

Recursos Literdrios/ Roberto Taddei

Quintasfeiras: 5/2 a 16/4

Ensaio / Noemi Jaffe

Quintas-feiras: 5/2 a 16/4

Literatura para criancas e jovens / Maria José Nébrega

Quintasfeiras: 23/4 a 25/6
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Calenddério académico

Institute Superior de
Educacao

VERACRUZ

CALENDARIO ACADEMICO 1° SEMESTRE LETIVO DE 2015

T2 |3 |4 |01a31-Recesso Académico

| Graduacéio

26 | 271 28 | 29130 | 31

slelz]|sg | o | q0 | 11 |23-2 Processo Seletive - Graduacdo e Pés-

16 | 17| 18 |25 _ Aniversdrio da Cidade de Sdo Paulo
19120 |21 |22 23 24 25 28 e 30 - Reunidio F\edag-igicu

GRADUACAO E POS-GRADUACAO

18 dias letivos

2- Inicio das avlas do 17 semestre lative - Aula Magna
& Data limite para, reabertura de matriculas & andlise

curricular para aproveitamento de estuclos

17-Carnarval - 16 & 18 - Recesso Académico

" |21 - Reunidio de TCC - alunos & coordenacdo do TCC

21 - Sabado letive

(]
(]
(]
B
o]
wn

23 dias letivos

5 |28 - Sabado letivo

9 - Reunidio do Nicleo Docente Estruturante
21 - Formatura da Graduacdo

|30 - Reunidio da COLAP/PROUMI

o
=
=
.

27 - Data limite para o cancelamento da matricula de
disciplinas

20 dias letivos

3- Sexfafeira Santa - 4- Recesso Académico
5- Pascon
6 - Data limite para trancamento da matricula

13|14 151617 (18] 1%

8 - Divulgacdo de faltas referente feversira e marco

20|21 22| 23|24 |25 (24

11 - Sdbado letivo
17 - Reunidio do Calegiada de Curso da Gradvagdo

27|28 | 29| 30

20 dias lefivos

Cultura

Fés- Graduagdo

5| 26|27 (28|29 30| 31 |Gradvacdo

1- Dia do Trabalho  2- Recesso Académico
4,5 e 6- ¥l Encontro de Educacdo e

y 11 - Reunidio do Micleo Docente Estruturante
{1213 1a|15] 14 | 17 |14-Reunidio do Colegiads de Curso da

15 - Reunidio do Colegiada de Cursa da

28 - Reunido do Conselho Superior
29- Entrega ce Projetos do TCC- Graduagéo

21 -Tiracdentes - 20 - Recesso Acacémico

19 dias lefivos

"~ |4-Corpus Christi - 5 e 6 Recesso Acacémico
@ - Reunidio da COLAP/PROUNI

8- Divulgacéio de faltas referente abril e maio

20~ Bancas de Qualificaciio do TCC da Graduagdo
20 - Sdbada letiva

22 |23 |24 | 25| 26| 27| 28

8 o 12 - Rematriculas para o 27 semestre de 2015

29 | 30

26 -Término do semestre letiva - 29 - Exames Finais
29 e 30- Insercéio das nokas ca gracuagdo no
Moodle

TOTAL DE DIAS LETIVOS DO 1°. SEMESIRE - 100 DIAS

Inicia das aulas
Dics ketivos

Feriodos / Confraternizacses

Recesso Acadimica

Xl Encontro Edueordio Culura |SE

"Calendario aprovado em 13/11/2014"

Excaimess Finais / Entrega de Motas
Término do semestre ktivo

Farmatura

Processo Seletiva

| |Finr.|is ke semana

36





