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Relacoes Raciais na Escola:
um exercicio de reflexao
da comunidade do Vera

Aplicacao da metodologia “Indicadores da Qualidade
na Educacao - Relacoes Raciais na Escola”

De que se trata o processo de avaliacao dos indicadores da qualidade das relacoes raciais na Escola?

Em 2021, 0 Vlera comegou a implementar um instrumento de avaliacao elaborado pela Acao Educativa,
organizacao que atua nos campos da educacao, cultura e juventude, desenvolvendo pesquisas e
metodologias participativas com foco na construcdo de politicas publicas. Para saber mais sobre a Acdo
Educativa, acesse o site deles aqui .

Esse trabalho permite a comunidade escolar avaliar suas praticas, ao mesmo tempo que revela novos
caminhos para a construcao de uma educacao com a marca da igualdade racial. Trata-se de uma
metodologia participativa, em que a contribuicao de toda a comunidade é fundamental. Para saber
mais sobre esse instrumento de avaliacéo, vale a pena conferir este site e estas duas publicacoes (aqui
e aqui). Mas, neste momento, vocé ndo precisa se preocupar em conhecer tudo isso em detalhes. 0 mais
importante é sua vontade de participar e contribuir.

Como acontece, na pratica, esse processo?

No ano passado, promovemos um encontro do qual participaram mais de 400 pessoas, dentre elas, pais
e maes de alunos do Vera, nossos funcionarios e, também, alunos do Ensino Médio e do 8%e 9°ano
do Ensino Fundamental. Divididos em grupos, os participantes avaliaram os indicadores de qualidade
da dimensao “atitudes e relacionamentos” - uma das sete dimensoes consideradas na
metodologia. Terminado o encontro, as reflexdes do grupo foram consolidadas em um material
apresentado a nossa comunidade (que pode ser acessado aqui).

A proxima etapa desse processo € a avaliagao das outras dimensoes que compdem a metodologia. Para
1SS0, N0S encontraremaos em um evento aberto a toda a comunidade, no dia 28 de maio.

Como serao conduzidas as discussoes em grupo?

Cada grupo tera um/a coordenador/a, que lera para todos os participantes perguntas que demonstram
como esta a Escola em relacao ao tema tratado em cada um dos indicadores da qualidade.

Cada pergunta sera discutida pelo grupo, mediada pelo/a coordenador/a, e recebera uma cor -
verde, amarela ou vermelha - que reflita a situacdo da Escola com relacdo a cada indicador.

Cada grupo tera tambem um/a relator/a e, ao longo desse processo, ele/a tomara notas da discussao,
para que, posteriormente, as trocas e reflexoes sejam sistematizados em um plano de agao concreto,

Como faco para participar do evento do dia 28 de maio?

Basta preencher este brev{e formulario de inscricao, indicando qual dos grupos de discussao voce quer
integrar. Cada grupo discutira uma destas dimensoes: curriculo e proposta politico-pedagdgica,
recursos didatico-pedagogicos, acesso, permanéncia e sucesso na escola, atuacao dos
profissionais de educacao, gestao democratica e para além da escola. A escolha de qual dimensao
avaliar fica por conta do participante.

ACOMPANHAMENTO,
PERMANENCIA E
SUCESSO DOS

ESTUDANTES

ATUAGAO DOS
PROFISSIONAIS DE
EDUCAGAO

RELACIONAMENTOS
EATITUDES

ESCOLA

RECURSOS
E MATERIAIS
DIDATICOS

GESTAO
DEMOCRATICA

CURRICULO
E PRATICA
PEDAGOGICA

PARA ALEM
DA ESCOLA



http://site.veracruz.edu.br/documentos/link/travessias/tra_plano_de_acao_2022.pdf
https://sistemas.veracruz.edu.br/aui/relacoesraciais/
https://acaoeducativa.org.br/
http://site.veracruz.edu.br/doc/artigos/indicadores_qualidade_relacoes_raciais_2021.pdf
http://site.veracruz.edu.br/doc/artigos/guia_completo_acao_educativa_2021.pdf
http://www.indicadoreseducacao.org.br

